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REGULAMENT DE FUNCŢIONARE A COMISIEI PENTRU 
EVALUAREA ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII 

 
 

 
DISPOZIŢII GENERALE 
 
              Prezentul regulament de funcţionare este elaborat în conformitate cu prevederile 

Legii Învăţământului nr. 84/1995, modificată prin Legea 151/1999 precum şi cu Ordinul nr. 

4849/09.08.2006 privind generarea instrumentelor de asigurare a calităţii în educaţie şi 

formare profesională la nivelul reţelei învăţământului profesional şi tehnic. 

              Prevederile acestui regulament se aplică managementului şi COMISIEI DE 

EVALUARE ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII, care îşi desfăşoară activitatea în cadrul Şcolii 

Gimnaziale  „Dimitrie Sturdza”. Prezentul regulament urmăreşte impunerea unui climat 

adecvat care să favorizeze procesul sistematic şi progresiv de autoevaluare şi asigurare a 

calităţii. 

  

OBIECTIVE CEAC : 

 

O1 – identificarea punctelor tari, a punctelor slabe, a dovezilor lipsă şi a cauzelor 

performanţei nesatisfăcătoare; 

 

O2 – eliminarea cauzelor performanţei nesatisfăcătoare şi îmbunătăţirea serviciilor oferite 

factorilor interesaţi, elevi, părinţi; 

 

O3 – monitorizarea şi analiza măsurii în care s-au realizat planurile de dezvoltare şi acţiune, 

şi s-au atins ţintele echipei manageriale ale Şcolii Gimnaziale  „Dimitrie Sturdza” Tecuci. 
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CALITATEA DE MEMBRU CEAC 
  
La nivelul Şcoalii Gimnaziale  „Dimitrie Sturdza” Tecuci., CEAC este formată din 7 membri 

astfel : 

o Responsabil numit de director; 

o Patru reprezentanţi ai corpului profesoral aleşi prin vot secret de CP după depunerea 

candidaturilor; 

o Un reprezentant al Sindicatului numit de membrii Sindicatului; 

o Un reprezentant al Consiliului Local numit de Consiliul Local; 

o Un reprezentant al părinţilor. 

  
 

ÎNFIINŢARE CEAC 

 

                   CEAC se înfiinţează la începutul fiecărui an şcolar şi îşi încheie activitatea la 

alegerea unei noi comisii. În cazul în care unul din membri se găseşte în imposibilitatea de  

a-şi îndeplini responsabilităţile acesta va fi înlocuit conform procedurii de selecţie a 

membrilor CEAC. 

                  CRITERII DE SELECTIE pentru membrii corpului profesoral ce se înscriu pentru 

a fi aleşi în C.E.A.C. : 

- calificativ FOARTE BINE în ultimii 3 ani; 

- participarea la cel puţin un curs de formare în ultimii 3 ani; 

- să nu fi primit nicio sancţiune pe linie profesională în ultimii 5 ani; 

- rezultate deosebite în activitatea instructiv-educativă. 
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ATRIBUŢII 
 
 

a. MANAGEMENTUL 
 

 
1. Elaborează misiunea, viziunea, valorile şi sunt modele ale unei culturi a 

excelenţei; 

2. Încredinţează unui membru al echipei de management responsabilităţi în ceea ce 

priveşte asigurarea calităţii; 

3. Se asigură că sistemul de management al calităţii al şcolii este dezvoltat, 

implementat şi continuu îmbunătăţit; 

4. Se asigură că sunt create condiţii ca toţi membrii personalului să fie implicaţi în 

implementarea asigurării calităţii; 

5. Aprobă şi validează formularul de monitorizare internă, raportul de autoevaluare, 

planul de îmbunătăţire elaborat de CEAC; 

6. Promovează egalitatea şanselor şi evită discriminarea astfel încât toţi membrii 

personalului să-şi atingă potenţialul; 

7. Acţionează cu eficacitate pentru ridicarea nivelului rezultatelor obţinute şi în 

sprijinirea tuturor elevilor; 

8. Facilitează colaborarea CEAC cu secretariatul, contabilitatea şi factorii externi 

implicaţi ( părinţi, Consiliul Local); 

9. Emite decizia de înfiinţare a CEAC; 

10. Elaborează strategia de evaluare internă a calităţii şi regulamentul de funcţionare, 

ca documente reglatoare a activităţii CEAC. 
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b. MEMBRII CEAC 
 

1. Realizează autoevaluarea performanței şcolii în raport  principiile calităţii; 

2. Stabilesc instrumente și proceduri pentru colectarea datelor, măsurare, analiză, 

concluzii şi implementare a principiilor calităţii; 

3. Stabilesc proceduri pentru evaluarea conţinutului, proceselor, rezultatelor şi 

impactului implementării principiilor calităţii; 

4. Stabilesc planul operaţional al comisiei pe o perioadă de un an; 

5. Realizează observări ale lecţiilor în acord cu membrii personalului şi conform 

repartizării cadrelor pe observator; 

6. Transmit informaţii şi feed-back tuturor membrilor personalului şi factorilor 

interesaţi în legătură cu procesul de autoevaluare şi cu planul de îmbunătăţire; 

7. Prezintă personalului în cauză acţiunile de îmbunătăţire specificate de 

organismele externe; 

8. Colectează regulat feed-back-ul din partea elevilor şi altor factori interesaţi 

interni şi externi; 

9. Întocmesc raportul de autoevaluare, formulează judecăţi sprijinite de dovezi 

solide, identifică puncte tari, puncte slabe şi alte aspecte ale ofertei şcolii care 

au nevoie de îmbunătăţire; 

10. Se asigură că autoevaluarea este elaborată astfel încât interesele elevilor să 

aibă prioritate şi să deţină o importanţă covârşitoare; 

11. Implică în procesul de planificare al autoevaluării şi al îmbunătăţirii, toţi 

membrii personalului, elevii, părinţii, etc. şi se asigură că accentul cade mai 

mult pe colaborare şi mai puţin pe competiţie; 

12. Elaborează, aplică periodic şi interpretează chestionarele aplicate factorilor 

implicaţi; 

13. Selectează, păstrează şi verifică materialele care constituie dovezi în 

formularea judecăţilor; 

14. Verifică modul de completare al documentelor oficiale (cataloage, registre 

matricole, documente financiare); 

15. Analizează şi investighează aspectele contestate de elevi, profesori, părinţi şi 

elaborează măsurile de remediere şi modalităţile de aplicare a acestora; 



CEAC 
“Împreună, pentru educație de 

calitate!” 
 

 
 
 
 

                                                               
                                                                  Coordonator CEAC, 
                                                         Prof. Tudorache-Marin Viorica  
 

16. Membrii comisiei se întâlnesc lunar şi analizează activităţile comisiei realizate 

în perioada anterioară desfăşurării acestor întruniri. 

 

DREPTURI, RECOMPENSE ŞI SANCŢIUNI 
 
 

o Membrii CEAC au acces la echipamentele necesare desfăşurării activităţii de 

autoevaluare a şcolii; 

o Membrii CEAC au acces la documentele oficiale ale şcolii în prezenţa responsabilului 

departamentului şi cu acceptul directorului; 

o Membrii CEAC pot fi sancţionaţi în funcţie de gravitatea faptelor conform statului 

cadrului didactic. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


